
همزماني عيد باستاني نوروز با ايام ماه مبارك 
رمضان موجب ش�ده  فضاي خاصي از ابتداي 
سال جديد در جامعه حاكم باشد. از يك طرف 
تعطيلات عيد روزهاي ش�ادي مردم اس�ت و 
از سوي ديگر ماه رمضان ش�رايط خاص خود 
را دارد كه بايد حرمت مس�ائلي در آن رعايت 
شود در اين ش�رايط برگزاري مراسمي مانند 
جش�ن محفل با حضور چش�مگير خانواده ها 
در ورزش�گاه آزادي و از س�وي ديگر همزمان 
شدن سيزده بدر با ايام شهادت امام علي)ع( 
نش�ان دهنده وضعيت خاصي است كه جامعه 
امروز ايران از آن برخوردار است. در گفت وگوي 
»جوان« با س�جاد صف�ار هرندي پژوهش�گر 
جامعه شناس�ی و تاري�خ فرهنگ�ي و رئيس 
پژوهش�كده فرهن�گ و هنر اس�لامي حوزه 
هنري اين وضعيت را مورد بررسي قرار داده ايم. 

در خصوص مراس�م محفل ش�اهد 
بوديم كه جش�ني مذهبي و قرآني 
اتفاق افتاد از نظر جامعه شناسي اين 

اتفاق چه اهميتي دارد؟ 
در ادبيات جامعه شناسي مناسك و شعائر جمعي 
و عمومي جايگاه مهمي ن��ه در حيات ديني بلكه 
در حيات اجتماعي انس��ان ها و جوامع دارند. ما 
در تمام اين س��ال ها و در طول قرن ها مناس��ك 
و شعائر س��وگوارانه را به نحو كارآمدي و مؤثري 
داش��ته ايم. در مورد حضرت سيدالش��هدا )ع(، 
ماه هاي محرم و صفر و در مراتب ديگري حضرت 
فاطمه الزه��را )س( و اميرمؤمن��ان )ع( هر كدام 
مناس��ك و س��وگواره هايي ش��كل گرفته بوده و 
كنش ه��اي جمعي مردم در اطراف آن س��ازمان 
مي يافت منتها در حوزه جشن ها و مناسك شادي 
و شادماني مدت مديدي است كه معمولاً خلئي را 
احساس مي كرديم، هر چند كه يك سابقه اي هم 
داشته است؛ مثلًا آن چيزي كه حول عيد غدير يا 

نيمه شعبان بود، مدلي از جشن وجود داشت، ولي 
باز هم عرض و به همان اندازه كه در مسئله سوگ 
ما موفق بوديم در گسترش مناسك و شكل دهي به 
كنش ها جمعي در حوزه شادماني و جشن چنين 

توفيقي نداشتيم. 
خدا را شكر در س��ال هاي اخير احتمالاً با همين 
آسيب شناس��ي اقدام��ات خوب��ي انجام ش��د و 
جش��ن هايي كه چندتا ويژگي عمده دارد، اتفاق 
افتاد. يكي اينكه در عين جش��ن بودن يك بستر 
ش��ادماني ايجاد كردند كه يك نوعي از ش��كوه و 
عظمت اجتماع مؤمنان را با خودش ظاهر مي كند، 
ثانياً اينكه حضور خانوادگي در آن نقش پررنگ و 
چش��مگيري دارد. علاوه بر اين ما شاهد هستيم 
كه از بستر اين جشن ها به نحو مؤثر و خوبي براي 
انتقال مفاهيم ديني هم استفاده مي شود، بنابراين 
من فكر مي كنم اي��ن روند، روند مباركي اس��ت 
و جش��ني هم كه اخيراً در روز ميلاد امام حسن 
برگزار شد و برنامه قرآني و موفقي هم در كانون آن 
بود، در ادامه اين رون��د به عنوان يك اقدام مثبت 

قابل ارزيابي است. 
به غير از جش�ني مثل برنامه محفل، 
ما امسال همزماني ماه رمضان با عيد 
نوروز را داشتيم كه با همزماني سيزده 
بدر با شهادت امام علي )ع( بيشترين 

بحث ها را به همراه داشت، واكنش 
جامعه به اين همزماني چگونه 
بود و آي�ا جامع�ه همچنان به 
دينداري پايبند اس�ت يا نه؟ 
آيا مي توان گفت هنوز دين در 

جامعه ايراني مانند 14 قرن 
گذشته مبناي تحليل 
اول جامعه شناختي 

است؟
اي��ن ن��وع از پيون��دي كه در 
جامع��ه ما ب��ا اهل بي��ت )ع(، 

مذهب شيعه، معارف آن و امثال اينها وجود دارد، 
چيزي نيست كه در اثر موج هاي زودگر عمليات 
رسانه اي قابل گسس��تن و از بين رفتن باشد. اين 
نسبت، نسبت خيلي وثيق و عميقي است و به يك 
معنا ما ايراني ها حتي ايراني بودن خود را مديون 
اين مذهب تشيع هستيم. به يك معنا ايران از عالم 
سياست محو ش��ده بود و به بركت دولت شيعي 
صفوي بود كه بار ديگر موجوديت ايران از نوخلق 
ش��د؛ يعني ملاتي كه اين خشت و آجرهاي بنا را 
به هم چسبانده همين مذهب است، بنابراين اگر 
به فرض بعيد، تضعيف يا خلل��ي در باور مردم به 
مذهب رخ بدهد، بيش از همه بايد كساني را نگران 
كند كه دغدغه ايران و مليت را دارند. تقابل برقرار 
كردن بي��ن ايرانيت و اس��لاميت از آن حربه ها و 
ترفندهاي نخ نما و كهنه اي است كه جامعه ما از 
آن عبور كرده است و ما ايرانيتي بيرون از تركيب با 

اسلام شيعي در عالم واقع نداريم. 
امسال هم اين همزماني كه اتفاق افتاده بود، مردم 
عموماً به شكل معقول و درس��تي آن را مديريت 
كردند؛ يعني لااقل اطلاعي كه داريم در بسياري از 
مناطق كساني كه علاقه مند بودند از روز طبيعت 
استفاده كنند هم اين مسئله را به ساعات پاياني 
روز موكول كرده بودند يا به نحوي سعي كرده بودند 
حرمت اين روز حفظ ش��ود و به شكل معناداري 
نس��بت به س��ال هاي گذشته اس��تقبال از 
آداب موسوم به سيزده بدر كمرنگ تر 
از سال هاي گذشته بود. البته طبيعتاً 
جرياني كه رسانه اي نيز هست و ماهيت 
رس��انه اي دارد با ي��ك اغراض 
و گرايش ه��اي خاص��ي 
س��عي مي كند در اين 
موضوعات و تقابل ها 
بدمد، ولي خيلي 
چيز قابل اعتنايي 

نيست. 

در حالي كه به قول ش�ما در زيست 
مذهبي مردم ما تا پيش از اين معمولاً 
به غير از نيمه شعبان جشن جايگاهي 
نداش�ته آيا با برگزاري جشن هايي 
مثل مراس�م عي�د غدير ي�ا همين 
مراسم محفل زيست مذهبي كشور 

عوض نمي شود؟
اگر تغييري نيز ايجاد كند تغيير مثبت و مفيدي 
است و چيزي نيست كه بابت آن بخواهيم نگران 

باشيم، بلكه يك تغيير اصلاحي است. 
بالاخره ش�ايد چيزي كه در اين 14 
قرن تاريخ ش�يعه مورد تمركز بوده 
بحث عزاداري براي امام حسين )ع( 

و ديگر ائمه )ع( است. 
اگر اين به اين معنا باش��د كه جشن بخواهد روي 
عزاداري كه جايگاه و تأكيدي كه روي آن از جانب 
اهل بيت )ع( وجود داش��ته، مشخص است سايه 
بيندازد آنگاه اين نكته شما را مي پذيريم و براي من 
معنادار مي شود، اما من فكر نمي كنم چنين اتفاقي 
بيفتد و تصور من اين اس��ت كه اين پررنگ شدن 
جشن ها و اعياد چيزي از شكوه عظمت عزاداري در 
وقت مناسب خود كم نمي كند، هر كدام در جايگاه 

خود قرار دارد و اتفاقاً هم افزا هم هستند. 
شاهديم جريان ضدانقلاب به ايجاد 
دوگان�ه در جامع�ه دارد؛ مثلًا حتي 
همين كه در ورزشگاه آزادي جشني 
با حضور خانواده ها برگزار مي شود، 
مقايسه مي ش�ود با اينكه در همين 
ورزشگاه اجازه تماش�اي مسابقات 
ورزش�ي به ش�كل خانوادگي داده 
نمي ش�ود، تف�اوت  حضور م�ردم با 
خانواده ها در اين جشن ها با حضور 
براي مس�ابقه فوتبال ي�ا مانند آن 
چيس�ت؟ چقدر جامع�ه اينها قابل 

همپوشاني است؟
اولاً بايد توجه داش��ت كه هر چند دير اما بالاخره 
مسئله رفتن بانوان به ورزش��گاه حل شده و الان 
در مسابقات چه در تهران و در ديگر شهرستان ها 
اين امكان وجود دارد كه بروند مسابقات ورزشي 
را تماشا كنند و اشكالي هم در آن ديده نمي شود، 
ولي به شكل كلي بدون اينكه بخواهيم از جريانات 
رس��انه اي و متلك پراني ه��ا منفعل ش��ويم، اين 
ملاحظ��ه را بايد مدنظر داش��ت كه باي��د جدا از 
مناس��ك و آيين هاي ديني كه يك بخش مهمي 
از جامع��ه را درگير خودش مي كن��د، همراه آن 
مي شوند و به آن مراجعه مي كنند نياز به جشن ها، 
آيين ها و تجمعات شادمانه  ديگري نيز داريم كه 
بتواند جامع��ه را مجتمع كند و نس��بت آنها را با 
كليت جامعه برقرار كند و اگر مجموعه فرهنگي 
نظام براي اين موضوع تدبير نكند، ممكن اس��ت 
جايگزين هايي با مقاصد نامناس��ب بيايند به اين 

نياز پاسخ دهند. 
به هر حال نياز به مش��اركت آييني نيازي اس��ت 
كه افراد به لح��اظ اجتماعي دارند. ش��ايد همه 
بخش هاي جامعه با چيزي از اين نوع كه در برنامه 
راهپيمايي غدير يا جش��ن محفل داريم، خيلي 
پيوند نزديك نتوانند برقرار كنند به همين دليل ما 
نياز داريم به شكل هوشمندانه يك تنوع و تكثري 
را با اين نوع از آيين ها به بهانه هاي مختلف مانند 
آيين ها ملي، هنري، ورزشي، مسائل اقوام و مانند 

اينها ببينيم كه اين نياز را پاسخ دهد. 

عمومیبالاترازمتخصصوآشفتهبازارتعرفهاي!

پیوند ایرانیان ومذهب را با موج رسانه ای نمی توان گسست
رئيس پژوهشكده فرهنگ و هنر اسلامي حوزه هنري در گفت وگو با »جوان«:

كساني كه امسال علاقه مند بودند از روز طبيعت استفاده كنند، سعي كرده بودند حرمت اين روز حفظ شود
 و به شكل معناداري استقبال از آداب موسوم به سيزده بدر كمرنگ تر از سال هاي گذشته بود

 250 تا 280 هزار 

کبری فرشچی
تومان! اين مبلغي     سرک

اس�ت كه انجمن 
پزشكان عمومي براي تعرفه هاي سال 1403 
از طرف خودش تعيين و اعلام كرده اس�ت! 
 مبلغي كه البته وزارت بهداشت به صراحت 
اعلام كرده مورد تأييد نيست و سازمان نظام 
پزشكي هم از اظهار نظر درباره آن شانه خالي 
كرده و مس�ئوليت انجمن هاي پزشكي را به 
وزارت بهداشت مرتبط دانست. با تمام اينها 
اما ب�ه گفته رئيس س�ازمان نظام پزش�كي 
محاس�بات آنها نش�ان مي دهد تعرفه هاي 
درمان حدود 45 درصدي بايد افزايش يابد تا 
نرخ تمام ش�ده خدمت در بيايد و پزش�كان 

ضرر نكنند. 

در اولين جلس��ه هيئت دولت در س��ال جديد، 
تعرفه ها با افزايش ۳۵ درصدي به تصويب رسيد؛ 
در حالي كه ش��وراي عالي بيمه س��لامت، عدد 
۴۶درصدي را به سازمان برنامه و بودجه ارسال 
كرده ب��ود ك��ه در نهايت، پ��س از چكش كاري 
در اين س��ازمان؛ با عدد ۳۵ درصدي براي سال 
۱۴۰۳ موافقت شد. با وجود اين، آنطور كه محمد 
رئيس زاده، رئيس سازمان نظام پزشكي مي گويد 
اين تعرفه ه��ا هنوز ابلاغ نشده اس��ت. در چنين 
ش��رايطي اما برخي پزش��كان طبق روال قبلي 
خودشان تعرفه تعيين  و حتي براي تعرفه هاي 
جديد ابلاغيه هم صادر كرده اند. نمونه اش بيانيه 
انجمن پزشكان عمومي كه طبق آن نرخ تعرفه  

ويزيت پزشكان عمومي براي سال ۱۴۰۳، ۲۵۰ 
هزار تومان و نرخ تعرفه  ويزيت پزشكان عمومي 
با بيش از ۱۵ سال سابقه كار نيز معادل ۲۸۰ هزار 
تومان در نظر گرفته شده اس��ت. هر چند پدرام 
پاك آيين، س��خنگوي وزارت بهداش��ت گفت: 
»تعرفه ه��اي اعلامي معاينه پزش��كان عمومي 
مورد تأييد وزارت بهداشت نيست و تعرفه مذكور 

متعاقباً از سوي اين وزارتخانه اعلام مي شود.«
به گفته وي بيش��ترين افزاي��ش تعرفه خدمات 
درماني، تش��خيصي و پزش��كي با هدف تأمين 
هزينه هاي مراكز درماني و ماندگاري پزش��كان 
در بخش دولتي به مي��زان ۳۵ درصد در دولت 

س��يزدهم و در س��ال ۱۴۰۳ صورت گرفته كه 
اعم از هزينه هاي خدمات بيمارس��تاني و سهم 

پزشكان است. 
محمد رئيس زاده، رئيس كل سازمان نظام پزشكي 
اما با تأكيد بر اينكه در حال حاضر، مصوبه هيئت 
وزيران براي افزايش تعرفه هاي پزش��كي هنوز 
به صورت رسمي ابلاغ نش��ده، درباره اعلام نرخ 
تعرفه هاي پزشكي از س��وي برخي از انجمن ها 
مي گوي��د: » انجمن ه��ا تحت پوش��ش وزارت 
بهداشت هستند و احكام رؤساي انجمن ها توسط 
وزارت بهداشت تعريف مي شود. اگر اظهار نظري 
درباره تعرفه پزش��كي صورت گرفته باش��د بايد 

توسط وزارت بهداشت پاسخ داده شود. انجمن ها 
تحت پوشش سازمان نظام پزشكي نيستند.«

سخنگوي وزارت بهداشت تصريح كرد: »محاسبه 
تعرفه خدمات درماني و تصويب آن در دولت با 
رويكرد تعادلي مبني بر حمايت از سبد معيشتي 
مردم، تأمين حق جامعه در دسترس��ي آسان و 
ارزان به خدمات درمان و ماندگاري پزشكان در 

بخش دولتي صورت گرفته است.«
رئيس س��ازمان نظام پزش��كي اما با بيان اينكه 
تدوين تعرف��ه خدمات و مراقبت هاي س��لامت 
مبتني بر شواهد و بر اساس ارزش افزوده با حق 
فني واقعي يكسان براي بخش دولتي و غيردولتي 
از ديگر موارد مورد ابلاغ در سياس��ت هاي كلي 
سلامت است، مي افزايد: » اين موضوع در بند ۹. ۶ 
آمده و اين در حالي است كه هيچ گونه پيشرفتي 
در اي��ن زمينه محق��ق نشده اس��ت. تعرفه هاي 
پزشكي بر اساس ارزش افزوده و شواهد، مصوب 
نشده  و تعرفه ها به شكل دستوري بوده است. اگر 
پايين نگهداشتن تعرفه هاي پزشكي نفعي داشته 
اين نفع از آن شركت هاي بيمه گر است. افزايش 
تعرفه هاي پزشكي به اين معنا است كه بيمه ها 

بايد پرداخت هزينه بيشتري را متقبل شوند.«
از نگاه وي از طرفي اگر نرخ تعرفه هاي پزش��كي 
به صورت واقعي نباش��د مردم و جامعه پزشكي 
متضرر مي شوند. ش��وراي عالي بيمه بر افزايش 
۴۶ درصدي نرخ تعرفه هاي پزش��كي براي سال 
۱۴۰۳ تأكيد كرده است، هنگامي كه از اين عدد 
عدول كنيم، مشكلاتي براي مردم و پزشكان به 

وجود مي آيد. 

57 شركت، عامل تولید
 80 درصد دي اكسید كربن جهان!

گزارش جدي�د پايگاه داده كرب�ن ميجرز نش�ان مي دهد كه تنها 
5۷شركت مسئول 80 درصد انتشار كربن دي اكسيد جهاني بوده اند. 
گزارش جديد پايگاه داده كربن ميجرز نشان مي دهد كه تنها ۵7شركت 
مسئول ۸۰ درصد انتشار كربن دي اكسيد جهاني بين سال هاي ۲۰۱۶ 
تا ۲۰۲۲ ميلادي بوده اند.  ش��ركت دولتي زغال س��نگ هند، شركت 
انرژي دولتي گازپروم روسيه و شركت نفت دولتي آرامكوي عربستان، 
توتال فرانس��ه و ش��ركت اكس��ون موبيل امريكا از جمله بزرگ ترين 
توليدكنندگان دي اكس��يد كربن در دنيا هس��تند.  اين گزارش نشان 
مي دهد كه اكثر شركت ها از سال ۲۰۱۵، سالي كه تقريباً همه كشورها 
توافقنامه پاريس سازمان ملل را امضا كردند، توليد سوخت فسيلي خود 
را گسترش داده اند و متعهد به انجام اقداماتي براي مهار تغييرات آب 

و هوايي شدند. 

پذیرش دانشجو در 8 هزار رشته محل
كارشناسي ارشد صفر شد

دس�تيار معاون آموزش�ي وزير علوم، تحقيقات و فناوري از صفر 
كردن ظرفيت پذيرش دانشجو در بيش از هزار كد رشته محل در 
مقطع كارشناسي در سال جاري خبر داد و گفت: پذيرش دانشجو 
در بيش از 8 هزار كد رش�ته محل كارشناس�ي ارش�د صفر شد. 
منيژه بهاميريان، دستيار معاون آموزشي وزير علوم، تحقيقات و فناوري 
با بيان اينكه امسال ظرفيت پذيرش دانشجو در بيش از هزار كد رشته 
محل در مقطع كارشناسي صفر خواهد شد، گفت: در مقطع كارشناسي 
به علت اينكه ميزان بيكاري نسبت به مقاطع كارشناسي ارشد و دكترا 
بيشتر است ميزان صفر ش��دن ظرفيت پذيرش دانشجو در كد رشته 

محل هاي بدون متقاضي به بيش از هزار عدد خواهد رسيد. 
دستيار معاون آموزش��ي وزير علوم، تحقيقات و فناوري افزود: در مقطع 
كارشناسي ارشد هم ظرفيت پذيرش دانشجو بين ۲۰۰ تا ۳۰۰ كد رشته 
محل صفر خواهد شد.  به گفته وي امسال در مقطع دكترا ظرفيت پذيرش 
دانشجو در ۱۰۳ كد رشته محل از هفت نفر به سه نفر كاهش داده شد كه 
اين تعداد كد رشته محل شامل ۲۹ عنوان رشته تحصيلي با گرايش هاي 
مختلف است.  بهاميريان با اشاره به اينكه در دانشگاه آزاد هم مشابه ساير 
دانشگاه ها اين اقدام در مقطع دكترا انجام خواهد شد، گفت: در دانشگاه 
آزاد از مجموع ۱۸۶ كد رشته محل ظرفيت پذيرش دانشجو در ۳7 كد 
رشته محل صفر خواهد شد و ظرفيت پذيرش دانشجو در مابقي كد رشته 
محل ها هم از عدد هفت به سه نفر كاهش داده خواهد شد.  وي افزود: در 
مقطع كارداني به علت اينكه آموزش ها غالباً مهارت محور هستند و هر ساله 
بازنگري مي شوند، ديگر نيازي به تغييرات و صفر كردن ظرفيت پذيرش 

دانشجو در كد رشته محل وجود ندارد.  
دستيار معاون آموزش��ي وزير علوم، تحقيقات و فناوري با اشاره به صفر 
كردن ظرفيت پذيرش دانشجو در كد رشته محل ها در سال ۱۴۰۲ گفت: 
سال گذشته در مقطع كارشناسي ارشد پذيرش دانشجو در هزار و هشت 
كد رش��ته محل صفر ش��د.  وي افزود: حدود ۲۱ هزار كد رشته محل بر 
مبناي دو عامل تقاضاي اجتماعي كمتر كه با پذيرش دانش��جو در سه 
سال متوالي سنجيده مي شود و رصد اش��تغال زير متوسط يعني كمتر 
از ۵۰ درصد استخراج شده است كه از اين تعداد برخي كد رشته محل ها 
در حوزه هاي علوم انس��اني، علوم پايه، امنيت غذايي و رش��ته هايي كه 
در نقشه جامع علمي كشور ذكر شده اند، مس��تثني شده اند و تعداد كد 
رشته محل هايي كه در ليس��ت س��اماندهي وزارت علوم قرار گرفته اند 
به حدود ۱۰ هزار كد رش��ته محل در مقاطع مختلف رسيده اس��ت.  به 
گزارش روابط عمومي وزارت علوم، بهاميريان با تأكيد بر اينكه هيچ كد 
 رشته محلي حذف نشده است، گفت: صرفاً ظرفيت پذيرش دانشجو در اين 
كد رشته محل ها صفر شده است و اگر استاني متقاضي پذيرش دانشجو 
در هر سالي باشد و داراي يكي از فاكتورهاي 7۰ درصد امتياز فرم پيوست 
اشتغال يا بورسيه بنگاه اقتصادي باشد مي تواند ظرفيت پذيرش دانشجو 

در اين كد رشته محل ها براي بازه زماني مورد نياز مجدداً فعال كند. 

سجاد آذري
  گفت وگو

تخلف ادامه دار ویزیت و جراحي بیماران
از سوي رزیدنت ها

معاون درمان وزارت بهداشت:  رزيدنت ها دانشجو نيستند و 
پزشك هستند، اما بدون حضور استاد ويزيت كردن ممنوع 

است و بايد استاد حضور داشته باشد
س�اعت 11 صبح اس�ت و صف�ي از بيم�اران در برابر اتاق پزش�ك 
رديف ش�ده اند. گروهي هم در داخل اتاق حض�ور دارند و چند تن 
از رزيدنت ها دور هر بيمار را گرفته اند و درس هايش�ان را به شكل 
عملي تمرين مي كنند. كمي آن س�وتر، اس�تاد نشسته و بي توجه 
به بيماراني كه از س�وي رزيدنت ها ويزيت مي شوند، مشغول چك 
كردن تلفن همراه و وقت هايي است كه منشي مطب براي جراحي 
در بيمارس�تان خصوصي اش رديف كرده اس�ت. ت�ازه اين بهترين 
حالت ممكن اس�ت ! خيلي وقت ها به خصوص در خارج از س�اعات 
اداراي وقتي به اورژانس بيمارس�تان ها مراجعه مي كنيد، استادي 
حضور ندارد و اين رزيدنت ها هس�تند كه مس�ئوليت درمان را به 
عهده دارند. همچنان كه گاهي اوقات در اتاق عمل هم استاد مورد 
نظر اصلًا حضور ندارند و رزيدنت ها به جاي�ش عمل مي كنند! مهر 
استاد اما در دست رزيدنت هاست و با آن طبابت مي كنند. بگذريم 
از اينكه اي�ن طبابت با آزم�ون و خطا مي تواند فرآين�د يادگيري و 
درمان را هم دچار اختلال كند و با نارضايتي بيماران همراه اس�ت. 
جالب اينك�ه حق ويزيت و دس�تمزد جراحي بيم�اران اما به جيب 
استاد مي رود و رزيدنت ها با وجود سختي كار فراوان و شيفت هاي 
طولاني بس�ته به مجرد و متأهل ب�ودن 8 تا 12 ميلي�ون مي گيرند 
و كارانه هايش�ان ب�ا وقفه هاي طولان�ي پرداخت مي ش�ود. اين در 
حالي اس�ت كه به گفته معاون درمان وزير بهداش�ت بدون حضور 
استاد ويزيت كردن ممنوع اس�ت و بايد استاد حضور داشته باشد. 

بيمارستان هاي دولتي، شلوغي هايشان و رسيدگي نامناسب به بيماران 
موضوعي اس��ت كه اغلب اوقات به بدترين خاطرات ايام بيماري تبديل 
مي شود! با وجود اين اغلب مردم به واسطه هزينه هاي سرسام آور درمان در 
بخش خصوصي ناگزيرند به بخش دولتي بروند و چالش ها و دردسرهايش 
را هم بپذيرن��د. از همه بدتر اينك��ه در بخش دولتي و ب��ه خصوص در 
حوزه هاي تخصصي اغلب اوقات پزشك مورد نظر حضور ندارد و بيماران 
بايد خود را به دست رزيدنت ها بسپارند. رزيدنت هايي كه اگرچه پزشك 
هستند، اما دوره عمومي پزشكي را گذرانده اند و خيلي اوقات لازم است تا 
در حوزه هاي تخصصي در كنار استاد خود نقش آفرين باشند، اما خيلي از 
اساتيد دانشگاه هاي دولتي سهامداران بخش خصوصي اند. به همين خاطر 
هم ترجيح مي دهند وقت و انرژي خود را براي بخش خصوصي بگذارند؛ 
جايي كه درآمدهاي نجومي برايشان به ارمغان مي آورد. البته كه اين افراد 
از مزاياي حضور در بخش دولتي هم چشم پوشي نمي كنند. مزايايي مانند 
تور كردن بيماران داراي تمول بيشتر براي درمان در بخش خصوصي يا 
مزايايي كه اس��تاد دانشگاه بودن برايش��ان ايجاد مي كند. ته اين ماجرا 
مي شود فشار مضاعفي كه به رزيدنت ها وارد مي شود تا در كنار وظايف 
كاري و آموزشي خود، بار سنگين نبودن ها و شانه خالي كردن هاي اساتيد 
را هم در بخش درمان به دوش بكشند. ماجرايي كه انتهايش از يك سو 
افت كيفيت خدمات درمان و از سوي ديگر آزار و اذيت رزيدنت هاست و در 
نهايت هم نه بيماران از درمانشان راضي اند و نه رزيدنت ها از وضعيتشان! با 

تمام اينها اما اين دور باطل همچنان ادامه دارد. 
 تشخيص نادرست و حتي آسيب 

نقش آفريني رزيدنت ها بدون حضور اساتيدشان در امر درمان اما موجب 
نارضايتي بيماران شده اس��ت؛ موضوعي كه صد البت��ه مي تواند فرآيند 
آموزش و همچنين فرآيند درمان را هم با اخت��لال مواجه كند، چراكه 
به هر حال رزيدنت ها هر چند پزش��ك هس��تند، اما در دوران رزيدنتي 
دانشجوي رش��ته هاي تخصصي اند و براي تش��خيص و درمان بيماران 
خيلي از اوقات لازم است استاد در كنار دانشجويانش حضور داشته باشد، 
اما نيست! بگذريم از اينكه وقت هايي هم كه استاد هست، معمولاً سمت 
بيماران نمي آيد و در گوشه اي براي خودش نشسته و انگار نه انگار فرآيند 

آموزشي در اين بخش بايد جريان داشته باشد. 
خانم حيدري كه به دليل آسيب ديدگي زانو به يكي از بيمارستان هاي 
دولتي رفته بود، در اين باره مي گويد: » بع��د از پرداخت ويزيت وارد اتاق 
پزشك كه شدم با گروهي از بيماران و دانشجويان مواجه شدم ! هر چند 
دانشجو سر بالين يك بيمار بودند و از س��ر و صداي بيماران معلوم بود، 

فرآيند معاينات باليني به درستي انجام نمي شود.« 
وي ادامه مي دهد با ورود من به اتاق چند دانشجو هم به سراغم آمدند و 
يكي از آنها بعد از اينكه من را روي تخت خواباند به گونه اي پاي من را بلند 
و كوتاه مي كرد كه ناله ام در آمده بود، اما استاد نه فقط نگاهي نمي كرد، 

بلكه كتش را پوشيد و از اتاق رفت !« 
اين خانم معتقد است معاينات توسط رزيدنت ها در آن بيمارستان دولتي 

موجب شد تا آسيب ديدگي زانويش جدي تر شود. 
وي مي افزايد: » تشخيص رزيدنت و سرپرست آنها درباره آسيب ديدگي 
زانوي من پارگي مينسك بود و برايم وقت جراحي تعيين كردند، اما وقتي 
به پزشك ديگري مراجعه كردم، آسيب ديدگي رباط را تشخيص دادند و 

گفتند نياز به عمل نيست و با فيزيوتراپي مشكل حل مي شود.«
به گفته خانم حيدري بعد از اين ماجرا چند بار رزيدنت آن بيمارستان 
دولتي با وي تماس گرفته و اصرار داشته براي انجام عمل جراحي مراجعه 
كند، در حالي كه وي حالا يكي، دو سالي مي شود فرآيند درمانش را پيش 

پزشكي ديگر طي كرده و مشكلي ندارد. 
وي مي افزايد: » اگر من به حرف آن رزيدنت اعتماد و جراحي كرده بودم، 
معلوم نبود وضعيت پايم چه مي شد و اين تشخيص اشتباه به خاطر آن 
بود كه استاد كه اتفاقاً پزش��ك حاذقي هم هست و در بخش خصوصي 
فعاليت دارد، حتي براي لحظه اي نيامد تا وضعيت من را چك و تشخيص 

دانشجويش را ارزيابي كند!«
آقاي خالقي هم كه چند سال پيش تصادف كرده بود، ماجراي مشابهي 
را تعريف مي كند: » وقتي براي معاينه مراجعه مي كردم فقط رزيدنت ها 
سراغم مي آمدند و اغلب اوقات استاد حتي جواب سؤالمان را هم نمي داد. 

اين مدل حضور استاد واقعاً در فرآيند آموزش و درمان بي تأثير بود.«
  ممنوع است 

اما آيا ويزيت رزيدنت ها در مراكز آموزشي قانوني است و آيا حضور استاد 
ضرورتي ندارد؟

سعيد كريمي، معاون درمان وزير بهداشت در پاسخ به اين پرسش كه  آيا 
ويزيت بيماران در مراكز درماني توسط رزيدنت ها و بدون استاد مربوطه 
قانوني است؟ به فارس گفته است: » رزيدنت ها دانشجو نيستند و پزشك 
هستند، اما بدون حضور اس��تاد ويزيت كردن ممنوع است و بايد استاد 

حضور داشته باشد.«
به گفته وي بعضاً در يك اتاق اس��تاد نشس��ته و بقيه رزيدنت ها ويزيت 
مي كنند و روند آموزش انجام مي شود. در مواردي كه مشكلي وجود ندارد، 
ويزيت انجام مي شود و مواردي را كه مش��كل دارد، نزد استاد مي برند و 

درمان تحت نظارت وي انجام مي شود. 
طبق تأكيد معاون درمان وزير بهداش��ت اتاق عمل ني��ز بدون حضور 
استاد، عمل جراحي ممنوع است؛ البته استاد حين عمل حضور دارد و 
دستياران در حال كار كردن هستند و هر جا مشكلي وجود داشته باشد، 
استاد كمك مي كند. بنابراين اينكه رزيدنت ها پزشك هستند و زير نظر 
استاد كار و ويزيت مي كنند چيز طبيعي است؛ اما اينكه اصلاً استاد حضور 

نداشته باشد، اين تخلف است. 
با تمام اينها اما با فرض حضور استاد در اتاق معاينه يا اتاق عمل فرآيند 
درمان كامل نمي شود،  مگر اينكه اين حضور مؤثر و دلسوزانه باشد؛  اتفاقي 

كه خيلي وقت ها شاهد آن نيستيم. 
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 5  تبعه خارجي و 11 محكوم امنيتي عفو شدند

موافقت رهبر انقلاب 
با عفو یا تخفیف مجازات 2هزار محكوم

رهبر معظم انقلاب به مناسبت س�ال نو و عيد سعيد فطر با عفو يا 
تخفيف مجازات بيش از 2 هزار نفر از محكومان محاكم موافقت كردند. 
به مناسبت سال نو و عيد س��عيد فطر، رهبر معظم انقلاب اسلامي با 
در خواس��ت رئيس قوه قضائيه براي عفو، تخفي��ف و تبديل مجازات 
بيش از ۲ هزار نفر از محكومان محاكم موافقت كردند.  حجت الاسلام 
والمس��لمين محس��ني اژه اي، رئيس قوه قضائيه در نام��ه اي به رهبر 
انقلاب اسلامي خواستار عفو، تخفيف و تبديل مجازات ۲ هزار و ۱۲7 
نفر از محكومان محاكم عمومي و انقلاب، سازمان تعزيرات حكومتي 
و سازمان قضايي نيروهاي مسلح شده بود.  حجت الاسلام والمسلمين 
رحيمي، معاون قضايي قوه قضائيه درباره جزئيات عفو و تخفيف مجازات 
محكومان دادگاه هاي عمومي و انقلاب، سازمان قضايي نيرو هاي مسلح و 
تعزيرات حكومتي از سوي مقام معظم رهبري اظهار كرد: در اين مرحله 
اسامي ۲ هزار و ۱۲7 نفر كه شرايط استحقاق عفو را داشتند و پرونده آنها 
در كميسيون عفو و بخشودگي بررسي شده بود با تأييد رياست قوه قضائيه 
به محضر مقام معظم رهبري اعلام شد و در نهايت عفو آنها مورد موافقت 
ايش��ان قرار گرفت.  وي افزود: از مجموع ۲ هزار و ۱۲7 نفر مشمول عفو 
و تخفيف مجازات در اين مرحله ۸۵۸ نفر مشمول عفو منتهي به آزادي 
و مختومه ش��دن پرونده و يكهزار و ۲۶۹ نفر باقيمانده مشمول تخفيف 
مجازات شدند.  رحيمي در رابطه با محكومان دادگستري ها كه مشمول 
عفو رهبري شده اند، گفت: ۲۹ نفر از افرادي كه در اين دوره مشمول عفو 
شده اند، مجازات قطعي آنها اعدام بود كه با تخفيف، مجازات آنها به حبس 
تغيير كرده است.  وي بيان كرد: پنج نفر از افراد مشمول عفو نيز محكومان 
ماده ۲۰ هستند. محكومان ماده ۲۰ افرادي هستند كه شرايط اوليه عفو 
را نداشته اند و رئيس قوه قضائيه رأس��اً عفو آنها را درخواست كرده است. 
يكهزار و ۹۹۱ مورد نيز ساير محكومان دادگستري ها بوده اند.  وي افزود: 
دو نفر از افراد مشمول عفو از محكومان سازمان قضايي نيرو هاي مسلح 
و ۱۰۰ نفر نيز از محكومان س��ازمان تعزيرات حكومتي هستند.  معاون 
قضايي قوه قضائيه بيان كرد: در اين مرحله ۱۵۶ نفر از محكومان مشمول 
عفو از محكومان زن، پنج نفر اتباع بيگانه، ۱۱ نفر محكومان امنيتي و پنج 

نفر زير ۱۸ سال هستند. 

زهرا چيذري 

محمد مهدی پورعرب |   ايرنا


